
聊城高级财经职业学校 “护学岗” 制度

为进一步加强学校及周边安全管理，保障学生上下学期

间的人身安全，营造安全、有序、和谐的校园周边环境，特

制定本学校“护学岗”工作制度。本制度旨在明确“护学岗”

人员的到岗时间、职责范围、工作要求及协同机制，确保“护

学岗”工作有效运行。

一、岗位设置

在学校西门、北门及西门至光岳路主路等关键位置设置

护学岗。

二、人员组成及工作职责

（一）学校领导、管理干部

1.全面负责护学岗的日常管理、协调各方资源、制定并

执行安全计划。

2.负责具体任务的分配与监督执行，特别是与家长的沟

通与协调。

（二）学校保安



1.站岗执勤，密切关注校门口及周边的动态。

2.对可疑人员和物品进行排查，防止危险进入校园。

3.协助交警疏导校门口交通，确保车辆有序停放和通行。

（三）值班教师

1.组织学生有序排队进入校园或离开校园。

2.处理学生之间的小纠纷和突发情况。

3.与家长志愿者和保安保持沟通，共同维护秩序。

（四）家长志愿者

1.协助交警指挥交通，引导车辆减速慢行、礼让行人。

2.护送学生过马路，确保学生安全通过。

3.提醒学生遵守交通规则，不要在马路上玩耍。

（五）交警或辅警

1.指挥交通，确保车辆有序通行，避免交通拥堵。

2.对违规车辆进行处罚，维护交通秩序。

3.保障学生过马路的安全，及时制止危险行为。

三、工作时间

1.上学时段：一般在学生到校前 30 分钟至上课时间。

2.放学时段：从放学前 10 分钟开始至学生完全离校。

四、工作要求

1.按时到岗：护学岗人员要严格按照规定的时间到岗，

不得迟到、早退。



2.认真履职：各岗位人员要认真履行职责，不得敷衍塞

责。

3.文明执勤：护学岗人员要文明执勤，使用文明用语，

不得与他人发生冲突。

4.密切配合：各岗位人员要密切配合，形成工作合力，

共同维护校园周边的安全和秩序。

五、应急处置流程

1.紧急报告

发现突发事件，立即向当日值班领导和管理干部报告，

并视情况拨打 110 或 120。

2. 初步处置

在确保自身安全的前提下，对现场进行初步控制，疏散

围观人员，保护学生安全。

3.后续跟进

配合警方、医疗等部门做好后续处理工作，及时上报学

校领导及上级部门。

六、安全隐患排查

1.定期排查

每月至少进行一次校园周边环境安全隐患排查，包括交

通安全、治安状况、食品卫生等方面。

2.即时整改



对发现的安全隐患，立即制定整改措施，明确责任人及

完成时限，跟踪整改进度直至隐患消除。

七、家校联动机制

1.信息共享

建立家校微信群或 QQ 群，定期发布安全提示、护学岗

工作安排等信息，增强家校沟通。

2.家长参与

鼓励家长积极参与护学岗工作，成为护学队员，共同维

护校园安全。

3.反馈机制

设立家长意见箱或在线反馈平台，及时收集家长对学校

安全工作的建议与意见，不断改进工作。

八、监督与考核

1.学校成立监督小组，对护学岗工作进行监督检查。

2.定期对护学岗人员进行考核，对表现优秀的人员进行

表彰和奖励，对工作不力的人员进行批评和处罚。

3.接受社会监督，听取家长和社会各界的意见和建议，

不断改进护学岗工作。
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