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   为深入贯彻落实立德树人的根本任务，全面实施素质教育，培育和践行社会主义核心价值观。我校多措并举，努力提高学生的劳动意识、提升学生的劳动能力。现将具体情况报告如下:

　　一、定位明确

　　多年的教育教学实践使我们看到，现在的年轻一代，从小娇生惯养，不善劳作，自理和自立能力较差同时缺乏组织纪律性，集体观念和吃苦耐劳的精神，在困难面前往往表现为意志不够坚定，信心和勇气不足。因此，劳动教育效果的高低，关系到学生能否以全新的精神面貌。优良的思想作风，规范的行为习惯和敢于胜利的勇气迎接学习生活，将劳动教育纳入教育，极大地增强了学生的组织纪律性和集体观念，培养了学生吃苦耐劳的精神和不怕困难、敢于胜利的作风。

　　二、领导重视

　　为了切实搞好学生劳动教育，学校每年定期由校长牵头，学校各科室负责人参加专题会议。研究制定教育计划、方法、途径，分析近期劳动教育存在的问题，确定教育的重点，并将劳动教育纳入教学计划，取得了显著效果。

　　三、内容丰富，形式多样

　　1.充分在课堂教学中纳入劳动教育，发挥课堂教学主要作用。老师根据学生年龄特征、性别差异等特点进行劳动教育。学校各个班级每周都有班会，在班会中进行劳动教育使学生理解劳动的意义。另外再将语文、政治、实训等课程与劳动教育融会贯通，深入发掘教育资源，增强劳动教育理念，不断增强广大学生践行劳动的自觉性和坚定性。

　　2.开展校内劳动实践

　　我校把劳动教育实践贯穿于整个学校生活，让学生积极参与学校劳动实践活动。例如，带领学生参与校园清洁、花坛除草等实践活动;让学生参与班务整理、个人书桌整理、内务整理等实践活动。通过各种实践活动，增强学生劳动兴趣，培养学生的动手能力，体会劳动的快乐，养成良好的劳动习惯。

　　3.开展校外实习活动。

　　劳动教育对中职学生的重要性不言而喻，为让学生直接参与劳动过程，增强劳动感受，体会劳动艰辛，分享劳动技术，培养劳动习惯，我校开展各种劳动实践活动，如我校学生到实习单位实习，得到了实习单位的一致好评，也为我校劳动教育的开展奠定了良好的基础。

　　4.开展假期劳动实践。

　　为最大限度的调动学生们的劳动积极性，增强劳动感受。我校在假期期间会布置一些综合实践任务，并积极宣传和开展主题班会，引导学生在假期积极参与劳动，体会劳动艰辛，提高劳动参与意识。通过假期实践活动进一步推动了校园文明建设，提高了学生的思想道德和文明素质，增强了他们的责任感和奉献意识以及热爱劳动的思想感情。经过劳动教育，有效地培养了我校学生的思想素质、意志品质、集体观念和劳动技能，为我校整体教育水平的提高作出了贡献。

　　今后，我们要进一步总结经验，拓展活动领域，使学生劳动教育工作再上一个新台阶，为深化教育改革，全面实施素质教育做出应有的贡献，使我校真正成为人才辈出的摇篮。

　

